
 
 

 

 
 
Forum. 
 
„Mensch und Management“ 
 
Nachhaltiger Erfolg wird in erster Linie durch eine Unternehmenskultur erreicht, die sich 
am Menschen orientiert. Wer dafür sorgt, dass Mütter und Väter Beruf und Familie in 
Einklang bekommen, sichert nicht nur ein gutes Arbeitsklima, sondern auch eine 
hochmotivierte Leistungsatmosphäre und damit mehr Erfolg.  
 
Die Familie & Beruf Management GmbH geht bei diesem Forum der Frage nach, wie weit 
reichend die „innere Haltung“ (denken, fühlen, handeln) der Führungskräfte den 
Unternehmenserfolg beeinflusst.  
 
 
Impulsreferate: 
DI Dr. techn. Michael Weiss: Erfolgsfaktor Unternehmenskultur 
Martin Scheid: Systemisches Change Management 
Mag. Barbara M. Freigang-Azadeh: Der Mensch im Spannungsfeld  
 
 
Datum: Mittwoch, 23. Jänner 2007 
Uhrzeit: 16:00 – 17:30 Uhr 
Ort: Familie & Beruf Management GmbH, Aspernbrückengasse 2/7. Stock, 1020 Wien 
Anmeldungen: bernhard.adamec@familienallianz.at  
 
 
Rückfragehinweis 
Bernhard Adamec 
Familie & Beruf Management GmbH 
Aspernbrückengasse 2/7, 1020 Wien 
 
Tel. 01/2185070-14 
bernhard.adamec@familienallianz.at 
 


