
ZERTIFIKAT
ASZ – DAS ARBEITSMEDIZINISCHE ZENTRUM IN LINZ GMBH & CO KG 

DATEN & ZAHLEN

Anzahl Mitarbeiter/innen:	 66
Frauenanteil:		  65%
Branche:			   Arbeitsmedizin, Sicherheits-		
				    technik, techn. Büro

MOTIVE FÜR DIE TEILNAHME

•	 Finden neuer Ideen für familienortentierte Mitarbeiter/
innen-Führung

•	 Steigerung der Mitarbeiter/innen-Zufriedenheit
•	 Ergänzung der ASZ Organisations- und Personalentwick-

lungskonzepte
•	 Multiplikatorfunktion
•	 Senkung der Mitarbeiter/innen-Fluktuation
•	 Mitgestaltung am eigenen familienfreundlichen Arbeits-

platz
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ASZ- Arbeitsmed. Zentrum Linz Gmbh & Co KG
Europaplatz 8 
4020 Linz 
 
Tel.: +43 (0)732 66 65 66 55 
Email: office@asz.at 
www. asz.at 

Ansprechpartnerin: Mag. Christian Manner

BEREITS VORHANDENE MASSNAHMEN

•	 Lang-Arbeitszeitkonten
•	 Unterstützung für aktive Elternschaft
•	 Qualitätshandbuch für Vereinbarkeit
•	 Integration der familienorientierten Personalführung
•	 Vertrauenspersonen
•	 Unterstützung für Kinder und ältere Angehörige von Mit-

arbeiter/innen

GEPLANTE MASSNAHMEN

•	 Verbesserung der Ablaufprozesse unter Einbeziehung der 
persönlichen Aspekte

•	 Ausbau des Wissensmanagements
•	 Effizientere Mitarbeiter/innen-Rekrutierung durch Trai-

ning
•	 Kostenloses Angebot von „Fit for Work“ für alle Mitarbei-

ter/innen


