
DATEN & ZAHLEN

Anzahl Mitarbeiter/innen: 	 19
Frauenanteil:		  90 %
Branche:			   Wirtschaftstreuhänder

MOTIVE FÜR DIE TEILNAHME

Die Geschäftsführung von Hubner & Allitsch unterstützt aus 
Überzeugung mit ihrem Verhalten eine familienbewusste Per-
sonalpolitik. Sie lebt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
vor und will die für die eigene Familie eingeräumte Flexibilität 
auch Mitarbeiter/innen ermöglichen.
Durch das Audit „berufundfamilie“ soll durch eine externe 
Begutachtung der Status festgestellt und der Vergleich mit 
anderen Beratungskanzleien ermöglicht werden. Das gute 
Ergebnis der Begutachtung wirkt sich motivierend aus. Zu-
sätzlich erhofft sich Hubner & Allitsch durch die regelmäßigen 
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Wirtschaftstreuhänder Hubner & Allitsch  
Steuerberatungsgesellschaft m.b.H.
Leonhardstraße 104, 8010 Graz 
 
Tel.: +43 (0)316 338 338 
Email: steuerberatung@hubner-allitsch.at 
www. hubner-allitsch.at 

Ansprechpartnerin: Mag. Elisabeth Hubner, MSc

Evaluierungsschritte im Rahmen des  Audits „berufundfami-
lie“ weitere Potenziale auf dem Gebiet der familienfreundli-
chen Maßnahmen zu finden.

BEREITS VORHANDENE MASSNAHMEN

•	 Individuelle Arbeitszeitmodelle
•	 Schaffung von Telearbeitsplätzen
•	 Sensibilisierung der Führungskräfte
•	 Mitarbeiter/innen-Schulungen

GEPLANTE MASSNAHMEN

•	 Schaffung von Langzeitkonten
•	 Ausweitung der Telearbeitsmöglichkeiten
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