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STEIERMARKISCHE BANK UND SPARKASSEN AG

Kontakt: Personalleiter Johann Mehrl
Sparkassenplatz 4

8010 Graz

Tel.: +43 (0)50100-35532

e-mail: johann.mehrl@steiermaerkische.at
web: www.sparkasse.at/steiermaerkische

Leitbild: Das Unternehmen sieht es als seine
Verantwortung und Firsorgepflicht seinen Mit-
arbeiterinnen gegenuber, familienfreundliche
Malnahmen umzusetzen, um die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie zu erleichtern.

Unternehmen: Der Finanzdienstleister be-
schaftigt in 172 Filialen und Regionalzentren
1.564 Mitarbeiterlnnen, der Frauenanteil betragt
54%. In FUhrungspositionen sind Frauen zu
15% vertreten. Es werden zur Zeit 9 weibliche
und 4 mannliche Lehrlinge ausgebildet, 481
Beschéftigte sind alter als 50 Jahre, 623 haben
Kinder unter 15 Jahren. Das Unternehmen ist in
hohem Male sozial engagiert, hat eine Be-
triebsvereinbarung fir familienfreundliche Mal3-
nahmen und fordert auch altere Mitarbeiterin-
nen. Gleiche Bezahlung bei gleicher Qualifikati-
on fur Manner und Frauen ist dem Unterneh-
men eine Selbstverstandlichkeit.

Karenz und Wiedereinstieg

e Seit 2002 haben 164 Frauen und 1 Mann in
Fuhrungsposition ~ Karenz ~ beansprucht.
Ruckkehrquote: 95%

e Wahrend der Karenz Kontaktmdglichkeiten
zum Unternehmen in Form von Weiterbil-
dungsseminaren, geringfligiger Beschafti-
gung, Projektarbeit, freier Mitarbeit, Betriebs-
feiern, Firmenzeitung und 2-mal jahrlich statt-
findenden Come back Info-Veranstaltungen

e Wiedereinstieg wird gefordert und unterstutzt
durch eigenes Wieder-Einstiegs-Programm
(WEP), Einschulung, Seminare, Karriere-
plan, Arbeitszeit mit Ricksicht auf Betreu-
ungspflichten und die Mdglichkeit zum glei-
tenden Wiedereinstieg oder verlangerte Ka-
renzierung mit Rickkehrgarantie

1. PLATZ

e Filhrungskrafte kénnen nach der Karenz
wieder ihre frihere Position einnehmen

e |nanspruchnahme von Familienhospizkarenz
zur Pflege schwerkranker Angehériger wird
aktiv unterstitzt und von den Beschaftigten
auch beansprucht

Familienfreundliche MalRhahmen

e In Sondersituationen besteht die Moglichkeit,
Kinder in den Betrieb mitzunehmen oder
(abhéngig vom Arbeitsplatz) vorubergehen-
de Heimarbeit

e Hilfe bei der Organisation von Betreuungs-
personen — aktive Zusammenarbeit mit der
Kinderdrehscheibe

e Zusatzlich zur gesetzlichen Pflegefreistel-
lung Mdoglichkeit auf eine Karenzierung bis
zu 6 Monate

e Zusatzliche finanzielle Zuwendungen bei
Heirat, Geburt eines Kindes, als zinsenlose
Kredite fur Wohnraumschaffung, Kindergar-
tenzuschuss und monatliche Kinderzulage
sowie als Zusatzversicherung pro Kind und

www.familienallianz.at
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SIE BRINGEN DAS ZUSAMMEN

Frauen- und familienfreundlichster Betrieb

GROSSBETRIEBE

Todesfallzuschuss beim Tod der/des Ehe-
partnerin/Ehepartners

Babypaket mit Kapuzenhandtuch, rechtli-
chen Infobroschiren, Pflegeprodukt-Proben
inkl. Gutscheinheft und Auflistung der Kin-
deréarztlnnen in der Steiermark

Gesundheitsaktivitaten

Eigenes Gesundheits- und Work-Life-
Management mit Vortrdgen, Seminaren,
Workshops, Einzelberatungen, Sportpro-
grammen

Ego for you-Vorsorgeuntersuchungen und
Impfungen sind fir Mitarbeiterlnnen frei, An-
gehdorige kdnnen einen Sondertarif nutzen.
Eigene Betriebsarztin ist Wahlarztin fir die
Mitarbeiterinnen mit Ordination in den
Raumlichkeiten des Unternehmens beim
Gesundheitszentrum

berufundfamilie

@
|

Projekt ,active ageing“ sowie besondere
Seminarangebote abgestimmt auf Bedurf-
nisse von Beschaftigten im Alter von 50+
Familienmitglieder kdnnen  Einrichtungen
und Angebote fur Mitarbeiterlnnen in grof3-
zugigem Umfang nitzen (Betriebsrats-
Reisen, Gesundheitszentrum Kulturveran-
staltungen, Appartements)

Frauen- und Familienfragen

Einrichtung einer Kompetenzstelle fir Infor-
mationssammlung/-aufbereitung, Haushalts-
dienstleistungen, Kinderbetreuung, Pflege-
einrichtungen

www.familienallianz.at




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (ISO Uncoated)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


