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Leitbild: Weil wir mit und für Familien arbeiten, 
ist es selbstverständlich, dass auch firmenintern 
sehr auf familienfreundliche Bedingungen für 
MitarbeiterInnen geachtet wird. Die Work-Life-
Balance ist ein wichtiger Baustein für eine er-
folgreiche und hochwertige Dienstleistung.  

Unternehmen: Wesentliche Ziele und Aufga-
ben der „Kindernest“ gem. GmbH. sind die 
Schaffung und Sicherung qualitativ hochwerti-
ger Kinderbetreuungsplätze und hochwertiger 
Frauenarbeitsplätze. Ein wichtiges Anliegen ist 
darüber hinaus die betriebliche Gesundheitsför-
derung mit dem Ziel, präventive Maßnahmen zu 
setzen, um die vielfältigen Potentiale für die 
Gesundheit der MitarbeiterInnen zu stärken. Die 
182 Mitarbeiterinnen und 11 Mitarbeiter sind 
durchwegs facheinschlägig ausgebildete Päda-
gogInnen, welche sich durch hohe Kompetenz, 
Motivation, Flexibilität und Teamfähigkeit aus-
zeichnen. 82 Frauen und drei Männer haben 
selbst Kinder unter 15 Jahren. 

Arbeitszeit 
• Flexible Arbeitszeitmodelle 
• Telearbeitsplätze – Pilotprojekt läuft als Vor-

läufer für ein zukünftiges Arbeitsmodell im 
Rahmen des Projektes: „Pro-Active-Ageing“ 

• Individuelle Arbeitszeiten und kurzfristige 
Sonderregelungen sind in Teamabsprache 
möglich 

Familienfreundliche Maßnahmen 
• Kinderbetreuung durch das Unternehmen  

(z. B. Pools)  
• vorübergehende Heimarbeit, wenn die Kin-

derbetreuung ausfällt 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Hilfe bei der Organisation von Betreuungs-

personen (z. B. bei Überstunden, Dienstrei-
sen, etc.) 

• MitarbeiterInnen können außerhalb der regu-
lären Betreuungszeiten oder im Falle einer 
Erkrankung für ihre Kinder die mobile 
Betreuungsform „Movent“ mit 5,- Euro die 
Stunde in Anspruch nehmen 

• Pflegefreistellungsanspruch über das ge-
setzlich vorgeschriebene Ausmaß hinaus in 
Absprache nach zeitlicher Notwendigkeit  

Gesundheitsaktivitäten 
• Projekt: Füreinander „Power-Frauen“ Mitein-

ander „Frauen-Power“ in Kooperation mit 
dem Fonds Gesundes Österreich  

• Projekt „Pro-Active-Ageing“; im Projektrah-
men werden gesundheitsbeeinträchtigende 
Bedingungen bei den MitarbeiterInnen über 
50 Jahre herausgefiltert, um darauf mit der 
Einführung entsprechender Maßnahmen re-
agieren zu können 

 

3. PLATZ



 

• Informationsveranstaltungen & Workshops 
zu den Themen:  
» gesunde und ausgewogene Ernährung  

» ausreichend Bewegung  

» richtige Bewegungsabläufe auch am  
Arbeitsplatz anwenden lernen  

» Raucherentwöhnung 

» auf Konflikte angemessen reagieren zu 
lernen  

» über Stressmanagementtechniken Be-
scheid zu wissen und praktisch anwen-
den zu können 

» Lernen von Entspannungstechniken  
„Autogenes Training“ 

• Gründung von Lauf-, Radfahr- und Nordic-
Walkinggruppen mit Übungsleitern, die in die 
jeweilige Sportart thematisch einführen 

• kostenlose oder kostengünstige Impfstoffak-
tionen (FSME, Grippe, Hepatitis A/B)  

• kostengünstige Bestellung von Gesund-
heitsschuhen  

• Zusatzleistungen für MitarbeiterInnen des 
gemeinnützigen Beschäftigungsprojektes 
„Triangel“. Als betriebsinterne Großküche 
versorgt diese täglich alle „Kindernest“ gem. 
GmbH-Einrichtungen mit frischem und ge-
sundem Essen. Auch die MitarbeiterInnen 
haben die Möglichkeit, um 3,50 Euro für sich 
und ihre ganze Familie Essen vom „Triangel“ 
zu bestellen 
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